Arbejdstilsynet








Dato

Vedr: Arbejdstilsynets besøg på XXXXX den XXXX. 

RYKKER 1.

Der er anmodet om aktindsigt den XXXX. Der er endnu ikke modtaget akter i sagen, hvorfor der rykkes for at få tilsendt akter. Der skal henvises til, at Arbejdstilsynet i denne sag ikke har overhold fristen på 10 dage jf. lov om offentlighed i forvaltningen. 

Der ønskes samtidig en skriftlig redegørelse for hvorfor fristen ikke er overholdt.

Vi henviser til tidligere skrivelse og denne vedlægges i kopi.

Med venlig hilsen

