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MUin badato tak for vort mgde | onsdags, hvor Jeg ogsa havde anjadnlnq
tll at. treffe andre reprasentanter for de danake parter pa arbg]dmr-
kedet: Det var nyttigt pd ny at konstatere, | hvor hé) grad der Iegges
vegt pa ‘den hait specielle model for forholdat meilem arbejdsmarkedets
parter, som- er udvikiet [ Darmark over &rens, og jeg haber, at De fandt.
. alne . bm:'knlnger om Ilautrlcht-Traktatlns botydning for danne .mode |

ligesa nyttrge.

_Joc skal» hermied skriftilgt bekrazfta I(kke blot de bsmerkninger, . Jeg
' fremsatte pa médat og | Europa-Pariamentet, men ogsa de bsmerkninger,
-gemm hri O°Sulllvan allereds har fremsendt | s8It brev til hr. Trampe,
vedrérends forsi{aget til direktiv om udatatlonnrlng af nrbajdataasro. ’

" Med n-nayn tfl den genereile situation after ratiflceringen af
uustrloht-‘rralttaten skal Jeg fremsatte tre bmrmmoar- "
For det fgrste heddar det udtryiks|lgt | uautrlcht-Trattatm Soclale
Protokol, artike! 2, stk. 8, at denne del af Traktaten ikke geldsr for
""|gnforheid, organisatlonsret, strejkerst alier ret tii. lockout®. Her
er der talo om-ot meget vigtigt aimindailigt princip, som.ofter ‘min
mening. bér beroilge arbejdsmarkedets pacter | Danmark. Det pageldende

- princip- ‘optrader faktisk allereds [ “Socialpagten® fra 1889 og er
derfor llgolmo af stor batydning for den nugmlidende Traktat.

For det andet or det vigtigt at bemarke, at Waaetrlcht-Protokollien
ligger- tet-op ad galdende praks!s [ Damnmark, Idet den abner. mujighed
for, at aftaler mellem arbejdsmarkedets parter pd EF-plan kan trade |
_stédet for ‘lovgivning. Det er naturiigvis ikke enshetydende med, at
“retsforgkrifter, som f.eks direktiver, aldrig vil forekomme. Retsfor—
- skrifter kan komms pd..tale under sariige forhoid. Men 1 det cmfang
arbe jdsmarkedets parter pd EF-plan miatte dnske det, kan de udem videre .
treffe. kollektive aftaler om foranstaltninger, hvilket sg vil| kunne
fére EF-institutlonarne til at drags den slutning, at der [kke er behov
-for yder’llqoro Iovqlvning. besuden vi| det genarelle nurhedsprincip,
. deer. |ar camtalt T art!\:ni 3b, Taktisk - tilskynde Koomissionemn 1 den
‘ratn nn. . ;



For dat tredje forholder det sig naturligvis siddan, at, hvis dsr (kke
deato mindre vedtages diraktiver, sd4 vil en mide at gennemfdre dem pi
vare ved Bahgrigt anmeidtae Kol lektive overenskomster pa natlionait plan.
| Danmark vilile man fortrinsvis vaige denna form for gannemfédreiss, som
forudset (| artikel 2, stk. 4. | tiifalds, hvor virkeomheder eller
anike [ tpersoner I[kke overholdaer deres forpligtelser, (gsee problemsrne
ved hjeip af do nugaldands procedursr paR arbejdsmarkedst | Darmark.
Kun som enh oldste udve] o 9om en Sikkerhedesventl| vil natlional

lovgivning kunne komse pa tale.

Disse tre forhold <tllsasmen giver Dem fuld forsikring om, at
Usastricht—Protokol [an ikks pi nogen midde vil neédvendiggsre en andring
af geoldends prakeis [ Danmark med hensyn ti| arbe)dsmarkedsapédrgems!.
Snarere tvertimod: de danske arbe)dsmarkedsorganisationer vi(! sandsyn-
ligvis gneke at optrede mere aktivt pd EF-plan med henblilk pa at sikre,
at deres forastliliing om et velordnet forhoid moliem arbejdsmarkedets

parter nyder fremme.

indtil uaastricht-Traktaten er ratiflcaret, ¢tJener Rom=Traktaten
solvsagt forsat som retsgrundiag. Direktivet om udstationering er ot
godt eksempe| og har givet anledning tIl forskelifge epdrgemdl. Jeg kan

bekrefte, at Kommissionens gynspunkt 1| demne sag evarer til
hr. O°'Sulllivans beskrivaiss [ hans brev af 23. apri!! tll hr. Trampe.

Kommissionen har allerede gjort det klart | eine svar pa flere
par (amentsforespdrgsier, at forsiaget oam udstationering af sarbejde=
tagere hverken harmoniserer eller koordinerer nationale bestemme(ser om
aktionsret, navnilg strejkeret. Forsiaget har derfor I!ngen Indvirkning
hverken pa medlemsstaternss muligheder for at lovgive el (er arbejdsmar-
kedsparternes praksis med hensyn ¢!l retten til at strejke. Den
pericde, der omtales | det pidgmidende forsiags artikel 3, stk. 2, vil
hel ler ikke f& nogen Indvirkning pd aktlionsretten.

| medfér af Rom—Traktatens artlkel 59, og ganske uanset om forslaget
om udstationering af arbejdstagere vedtages eller ej, mA natlionaie
bestemmeiser om aktl!onsret naturiligvis Ikke bevirke, at der diskrimi-
nares mod en udenlandsk tjsnesteyder, shledes at vedkommende beshandes
mindre gunstigt end en Indeniandsk tjenesteyder. der er t!lsvarends

stiliet.

Hvis det derfor | henheld tIi dansk ret or loviigt at aktlonesre mod en
dansk arbesjdsgiver med henbilk pd at tvings vedkesmmende t!! at
overhclde en bDestemt kollektlv overenskomst, vi| det samme vare
.galdends over for en udenlandsk t)enasteyder, som er | en tiisvarende

situation.

Jeg skal 1 gvrigt tlifd)e, at Kommissionen ville finde det helt
accoptabelt, om det pagmidende og !Ignende direktiver blev gennemTért
som anfgért | Maastricht-Traktatens Sociale Protokol, der pa dette punict
or bedre tfilpasset de forskellige nationaie forhold end den gamie

Traktat.

Som det sikkert er Dem bakendt, har Europa-Parlamentet allersde afgivet
udtalelise om forsiaget vedrérends udstationering at arbejdstagere, og
Komuissionen er nu | ferd med at udarbsjde en ny tekst pa baggrund af

Parlamentets andrlnqsforsi_aa.
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Under alie omstandigheder skal Jeg endm: engang bekrmfta, at den
zndrede teket lkke kommer t!l at Indeholde besteumsiser, som pd nogen
miade f4r indvirkning pa aktlonsretten | henhold til dansk [ovgivning.

Jeg héber, at dette opklarer sagen tlifredstiilende, og ser frem til et
fortsat snevert samarba)de med Dem og Deres organisation fremover.

Jeg vil tillade mig at sende en kopl ar denno skriveliss til de dvrige
deltagare | vort méde forieden.

Ued venlig hilssen

Padrald Flynn

Kopi: Hr. Alex Nlelsen (AC)
He. Anker Christoffersen (FTF)
Hr. Leth=Larsen (DA)

[ R~ T

-



